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ZAKON
O PLACAMA U LOKALNOJ I PODRUCNO]J (REGIONALNOJ)
SAMOUPRAVI

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Zakonom propisuju mjerila za odredivanje placa i naknada Zupana, gra-
donacelnika i op¢inskih nacelnika i njihovih zamjenika, kao i placa sluzbenika i
namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave.

Il. PLACE | NAKNADE ZUPANA, GRADONACELNIKA | OPCINSKIH
NACELNIKA | NJIHOVIH ZAMJENIKA

Clanak 2.
Pla¢u zupana, gradonacelnika i op¢inskih nacelnika i njihovih zamjenika ¢ini
umnozak koeficijenta i osnovice za obracdun plade, uvecan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza, ukupno najviSe za 20%.

Clanak 3.

Osnovicu i koeficijente za obrac¢un place zupana, gradonacelnika i opéinskih
nacelnika i njihovih zamjenika odreduje odlukom predstavnicko tijelo jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave u kojoj obnasaju duznost, na
prijedlog Zupana, gradonacelnika, odnosno op¢inskog nacelnika.

Clanak 4.

Place zupana, gradonacelnika i opéinskih nacelnika, bez uvec¢anja za radni staz,
ne smiju se odrediti u iznosima ve¢im od:

- plac¢a gradonacelnika Grada Zagreba, u iznosu ve¢em od umnoska koefi-
cijenta 7,14 i osnovice za izracun place drzavnih duznosnika, prema propi-
sima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika,

- plada zupana i placa gradonacelnika velikog grada i grada sjedista Zupani-
je, uiznosu ve¢em od umnoska koeficijenta 6,42 i osnovice za izracun place
drzavnih duZnosnika, prema propisima kojima se ureduju obveze i prava
drzavnih duznosnika,

- placa gradonacelnika i opéinskog nacelnika u jedinicama lokalne samo-
uprave koje imaju viSe od 10.000 stanovnika, u iznosu ve¢em od umnoska
koeficijenta 5,27 i osnovice za izra¢un place drzavnih duznosnika, prema
propisima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika,

- plada gradonacelnika i op¢inskih nacelnika u jedinicama lokalne samo-
uprave koje imaju od 3.001 do 10.000 stanovnika, u iznosu ve¢em od umno-
ska koeficijenta 4,55 i osnovice za izracun plade drzavnih duznosnika,
prema propisima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika,

- placa gradonacelnika i opcéinskog nacelnika u jedinicama lokalne samo-
uprave koje imaju do 3.000 stanovnika, u iznosu ve¢em od umnoska koefi-
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cijenta 4,26 i osnovice za izracun place drzavnih duznosnika, prema propi-
sima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika.

Clanak 5.
Koeficijenti za obrac¢un plade zamjenika Zupana, zamjenika gradonacelnika i za-
mjenika opéinskih nacelnika mogu iznositi najviSe do 85% koeficijenta Zupana,
gradonacelnika odnosno opéinskog nacelnika ¢iji su zamjenici.

Clanak 6.

Naknade za rad Zupana, zamjenika Zupana, gradonacelnika i njihovih zamjenika
te opéinskih nacelnika i njihovih zamjenika, koji duznost obnasaju bez zasniva-
nja radnog odnosa, mogu iznositi najviSe do 50% umnoska koeficijenta za obra-
cun plade odgovarajuceg nositelja duznosti koji duznost obavlja profesionalno i
osnovice za obracun place.

Odluku o visini naknade za rad iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi predstavnicko
tijelo jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Clanak 7.

Pojedinaéna rjeSenja o visini plade, odnosno naknade za rad Zupana, gradonacel-
nika i opéinskih nacelnika i njihovih zamjenika, utvrdene prema odredbama
ovoga Zakona, donosi procelnik upravnog tijela nadleznog za kadrovske poslove
u jedinici lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovoga cClanka zalba nije dopustena, ali se moze
pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana dostave tog rjeSenja.

I1l. PLACE SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 8.

Placu sluzbenika, odnosno namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedini-
ca lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sloze-
nosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno namjestenik raspore-
den i osnovice za obracun plade, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

Clanak 9.
Osnovica za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluz-

bama jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave utvrduje se
kolektivnim ugovorom.

Ako osnovica za obracun place nije utvrdena kolektivnim ugovorom, utvrduje ju
odlukom Zupan, gradonacelnik, odnosno op¢inski nacelnik.

Clanak 10.
Koeficijente za obracun plaée sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i
sluzbama jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave odreduje odlu-

kom predstavnicko tijelo jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave,
na prijedlog zupana, gradonacelnika, odnosno opéinskog nacelnika.

Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjeStenika odreduju se unutar
raspona koeficijenata od 1,00 do 6,00.
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Clanak 11.

Placa procelnika upravnog odjela ili sluzbe, bez uvecanja za radni staz, ne smije
se odrediti u iznosu ve¢em od umnoska osnovice i koeficijenta za obrac¢un place
Zupana, gradonacelnika ili opéinskog nacelnika koji svoju duznost obnasa profe-
sionalno u istoj jedinici lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

U jedinici lokalne samouprave u kojoj gradonacelnik, odnosno opé¢inski nacelnik
svoju duznost ne obnaSa profesionalno, plaéa procelnika upravnog odjela ili
sluzbe, bez uvedanja za radni staz, ne smije biti ve¢a od najviSeg dopustenog
iznosa place gradonacelnika, odnosno opéinskog nacelnika utvrdenog u ¢lanku
4. ovoga Zakona.

Clanak 12.
Za vrijeme trajanja vjezbenickog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova
radnog mjesta najnize slozenosti njegove struéne spreme.

Clanak 13.

Za natprosjecne rezultate u radu sluzbenici i namjestenici mogu ostvariti dodatak
za uspjesnost na radu, koji moze iznositi godisnje najvise tri place sluzbenika ili
namjeStenika koji ostvaruje dodatak i ne moze se ostvarivati kao stalni dodatak
uz placu.

Zupan, gradonacelnik, odnosno opéinski nacelnik pravilnikom utvrduje kriterije
utvrdivanja natprosjecnih rezultata i nacdin isplate dodataka za uspjeSnost na
radu. Kao obvezan kriterij mora se uzeti u obzir ocjena kojom je sluzbenik,
odnosno namjestenik ocijenjen.

Masu sredstava za dodatke za uspjeSnost u radu u pojedinim upravnim odjelima i
sluzbama utvrduje Zupan, gradonacelnik, odnosno op¢inski naéelnik sukladno
osiguranim proracunskim sredstvima.

IV. PRORACUNSKA OGRANICENJA PLACA

Clanak 14.

Masa sredstava za place zaposlenih u jedinicama lokalne i podrucéne (regionalne)
samouprave ne smije iznositi viSe od 18% prihoda poslovanja jedinice ostvarenih
u godini koja prethodi godini izrade proracuna.

Clanak 15.

U jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave koje su kao krajnji
korisnici u godini koja prethodi godini izrade prorac¢una ostvarile sredstva
fiskalnog izravnanja iz drzavnog prorac¢una i pomodi izravnanja za financiranje
decentraliziranih funkcija, u kojima iznos tih pomo¢i prelazi 20% prihoda poslo-
vanja, a masa sredstava isplacenih za placde iznosi vise od 15% prihoda poslova-
nja, ukupna masa sredstava za place zaposlenih duznosnika, sluzbenika i namje-
Stenika ne smije se povecavati u odnosu na godinu koja prethodi godini izrade
proracuna.

Clanak 16.

Sredstva za placde zaposlenih koji obavljaju povjerene poslove drzavne uprave te
zaposlenih u jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave na proved-
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bi projekata, za iznose koji se financiraju iz sredstava pomo¢i iz inozemstva i od
subjekata unutar opcéeg proracuna, ne ukljucuju se u ogranicenje mase sredstava
za placde iz ¢lanaka 14. i 15. ovoga Zakona.

Za iznos sredstava za place zaposlenih koji obavljaju povjerene poslove drzavne
uprave umanjuje se iiznos prihoda poslovanja za izracun mase sredstava za place
zaposlenih u jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave iz ¢lanaka
14.115. ovoga Zakona.

V. NADZOR NAD PROVEDBOM ZAKONA

Clanak 17.

Nadzor nad provedbom ovoga Zakona provode srediSnje tijelo drZzavne uprave
nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu i sredi$nje tijelo drzav-
ne uprave nadlezno za financije, svako u okviru svoga djelokruga.

VI. KAZNENE ODREDBE

Clanak 18.
Novcanom kaznom od 3.980,00 do 6.630,00 eura kaznit Ce se za prekrsaj:
- zupan, gradonacelnik i opéinski nacelnik, za isplate placa i naknada za
rad u jedinici lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave protivno
¢lancima 4., 14. i 15. ovoga Zakona,

- procelnik upravnog tijela iz ¢lanka 7. ovoga Zakona, ako ne donese rjeSe-
nja o pladi, odnosno naknadi za rad Zupana, gradonacelnika i opéinskih
nacelnika i njihovih zamjenika u skladu s odredbama ovoga Zakona,

- osoba ovlastena za donoSenje rjesenja o pravima i obvezama sluzbenika i
namjesStenika u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, ako ne
donese rjeSenja o placi sluzbenika i namjestenika u skladu s odredbama
ovoga Zakona.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

Najkasnije u roku od 3 mjeseca od stupanja na snagu ovoga Zakona predstavnic-
ka tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave donijet Ce:

- odluku iz ¢lanka 3. ovoga Zakona, kojom se odreduju osnovica i koefici-
jenti za obracun plade Zupana, gradonacelnika i opcinskih nacelnika i
njihovih zamjenika,

- odluku iz ¢lanka 6. stavka 2. ovoga Zakona, kojom se odreduju naknade za
rad zamjenika Zupana, gradonacelnika i njihovih zamjenika te opéinskih
nacelnika i njihovih zamjenika, koji duZnost obnasaju bez zasnivanja
radnog odnosa.

Do donos$enja pojedinacénih rjeSenja o plaéi odnosno naknadi za rad sukladno od-
lukama iz stavka 1. ovoga clanka, place odnosno naknade za rad Zupana, grado-
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nacelnika i opéinskih nacelnika te njihovih zamjenika ispladivat ¢e se prema
dotadas$njim propisima, ali najviSe u iznosu utvrdenom u ¢lanku 4. ovoga Zako-
na.

Clanak 20.

Najkasnije u roku od 3 mjeseca od stupanja na snagu uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta sluzbenika i namjeStenika u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupra-
vi, predstavnicka tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
donijet ¢e odluku iz ¢lanka 10. stavka 1. ovoga Zakona, kojom se odreduju koefici-
jenti za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama
jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Ako predstavnicko tijelo u propisanom roku ne donese odluku iz stavka 1. ovoga
clanka, place sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave obracunavat ¢e se primjenom osno-
vice za obracun place drzavnih sluzbenika i namjestenika i koeficijenata sloze-
nosti poslova radnih mjesta s odgovaraju¢im nazivima u drzavnoj sluzbi, a za
procelnika upravnog odjela ili sluzbe primjenom koeficijenta slozenosti poslova
nacelnika sektora ili sluzbe.

Clanak 21.

Najkasnije u roku od 30 dana od stupanja na snagu odluka iz ¢lanka 3. i ¢lanka 6.
stavka 2. ovoga Zakona, donijet ¢e se pojedinacna rjeSenja o plaéi, odnosno
naknadi za rad Zupana, gradonacelnika i opéinskih nacelnika te njihovih zamje-
nika.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, u jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave iz ¢lanka 15. ovoga Zakona najkasnije u roku od 30 dana od stupanja
na snagu ovoga Zakona uskladit ¢e se dotadasnja rjesenja o placi, odnosno nak-
nadi za rad Zupana, gradonacelnika i op¢inskih nacelnika i njihovih zamjenika s
¢lankom 15. ovoga Zakona.

Clanak 22.

Najkasnije u roku od 30 dana od stupanja na snagu odluke iz ¢lanka 10. stavka 1.
ovoga Zakona, donijet ¢e se pojedinacna rjesenja o plac¢i sluzbenika i namjesteni-
ka upravnih odjela i sluzbi u jedinici lokalne i podrucne (regionalne) samoupra-
ve.
Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, u jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave iz ¢lanka 15. ovoga Zakona najkasnije u roku od 30 dana od stupanja
na snagu ovoga Zakona uskladit ¢e se dotadasnja rjeSenja o plaéi sluzbenika i
namjesStenika s ¢lankom 16. ovoga Zakona.

Clanak 23.
Zupani, gradonadelnici i opéinski nacelnici duzni su u roku od 30 dana od stupa-
nja na snagu ovoga Zakona zapoceti pregovore sa sindikatima radi uskladivanja
kolektivnih ugovora s odredbama ovoga Zakona.

Clanak 24.

Najkasnije u roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovoga Zakona, Zupan, grado-
nacelnik odnosno opé¢inski nacelnik donijet ée pravilnik iz ¢lanka 13. stavka 2.
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ovoga Zakona, kojim se utvrduju kriteriji utvrdivanja natprosjeé¢nih rezultata
sluzbenika i namjestenika i nacin isplate dodataka za uspjesnost na radu.

Clanak 25.
Danom stupanja na snagu ovoga Zakona u odnosu na sluzbenike i namjeStenike u
upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samo-
uprave prestaju vaziti odredbe ¢lanaka 108. do 112. Zakona o drzavnim sluzbeni-
cima i namjestenicima (»Narodne novine, br. 27/01.).

Clanak 26.
Ovaj Zakon prestaje vaziti na dan stupanja na snagu posebnog zakona kojim ce se
na jedinstven nacin urediti place u drzavnoj sluzbi, javnim sluzbama i upravnim
odjelima i sluzbama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 27.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novina-
ma.«
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Odredbe akata o izmjenama i odluke Ustavnog suda

Prijelazne i zavr$ne odredbe akta objavljenog u »Narodnim novinama« broj
10/2023

Clanak 6.
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novina-

ma«.
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