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Zakon o Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih NN 24/2010

ZAKON
O AGENCIJI ZA STRUKOVNO OBRAZOVAN]JE I OBRAZOVAN]JE
ODRASLIH

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Zakonom osniva Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odras-
lih (u daljnjem tekstu: Agencija) te ureduje status, djelatnost i ustrojstvo Agencije
kao javne ustanove.

Clanak 2.

Osniva¢ Agencije je Republika Hrvatska, a prava i duznosti osnivaca obavlja mi-
nistarstvo nadlezno za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.
(1) Agencija se upisuje u sudski registar.
(2) Agencija posluje pod nazivom Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih.
(3) Skraceni naziv Agencije je: ASOO.
(4) Sjediste Agencije je u Zagrebu.

Il. DJELATNOST AGENCIJE

Clanak 4.
(1) Djelatnost Agencije su poslovi planiranja, razvijanja, organiziranja, provedbe,
pracenja i unapredivanja sustava strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih.
(2) U obavljanju djelatnosti Agencija:
- obavlja analiti¢ke, razvojne i istrazivacke poslove za djelatnost sustava

strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,

- uskladuje prijedloge odgovarajuéih stru¢nih i radnih tijela u sustavu
strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,

- obavlja stru¢ne i savjetodavne poslove prema ustanovama u sustavu
strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,

- sudjeluje u postupcima vrednovanja, samovrednovanja i vanjskog vred-
novanja u sustavu strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,

- priprema i razvija metodologiju izradbe standarda zanimanja, strukovnih
kvalifikacija i kurikuluma u strukovnom obrazovanju te metodologiju
izradbe programa obrazovanja odraslih,

- priprema prijedloge standarda zanimanja i daje stru¢no misljenje na
prijedloge drugih predlagatelja,

- priprema prijedloge standarda strukovnih kvalifikacija i daje stru¢no
miSljenje na prijedloge drugih predlagatelja,
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- izraduje strukovne kurikulume i daje stru¢na misljenja na prijedloge
drugih predlagatelja,

- predlaze Ministarstvu mrezu centara novih nastavnih tehnologija u stru-
kovnom obrazovanju i pripadajuc¢ih obrazovnih ustanova pojedinom cen-
tru,

- pruza strué¢nu potporu u definiranju prijedloga mreze ustanova i kuriku-
luma u strukovnom obrazovanju te infrastrukture u funkciji njihove
racionalizacije i drustvene opravdanosti,

- potice suradnju i sudjeluje u provedbi programa i projekata vezanih za
razvoj sustava obrazovanja odraslih i strukovnog obrazovanja,

- priprema i provodi programe i projekte financirane ili sufinancirane iz
fondova Europske unije i drugih oblika medunarodne pomodi,

- obavlja poslove financiranja, nabave, ugovaranja, pladanja i nadzora
provedbe projekata sufinanciranih iz sredstava Europske unije,

- provodi osposobljavanje i stru¢no usavrSavanje zaposlenih u sustavu
strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,

- organizira i provodi strucne ispite te postupak stru¢nog napredovanja za
nastavnike struke u strukovnom obrazovanju, kao javnu ovlast,

- utvrduje sadrzaj provjere steCenih znanja i vjeStina koje je ucenik ili
polaznik strukovnog obrazovanja stekao tijekom obavljanja prakticne
nastave i vjezbi kod poslodavca,

- obavlja administrativne poslove za Vijece za obrazovanje odraslih, Vijeée
za strukovno obrazovanje i sektorska vijeca,

- daje prethodno misljenje na odluku ministra kojom se utvrduju obrazov-
ni sektori kao integrativna podrucja jedne ili viSe struka,

- izraduje upute o uvjetima i nacinu nastavka obrazovanja za istu ili drugu
razinu kvalifikacije (horizontalna i vertikalna prohodnost) koje utvrduju
strucna tijela ustanova,

- daje upute o elementima i nac¢inu provodenja samovrednovanja ustanova
za strukovno obrazovanje te sadrzaj i nacin izradbe izvjes¢a Povjerenstva
za kvalitetu u ustanovama za strukovno obrazovanje,

- utvrduje kriterije za uspostavu, provodenje i nadzor sustavnog financira-
nja obrazovanja odraslih u programskom, investicijskom i materijalnom
poslovanju,

- obavlja poslove u skladu sa zakonom koji regulira pitanje udzbenika,

- obavlja stru¢no-pedagoski i drugi struéni nadzor nad radom ustanova, u
skladu sa zakonom i Statutom,

- organizira i provodi drzavna natjecanja ucenika i smotre ucenickih
radova u sustavu strukovnog obrazovanja,

- suraduje sa socijalnim partnerima i ostalim dionicima u sustavu odgoja i
obrazovanja,
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- uspostavlja i odrzava informacijski sustav s bazom podataka o ustanova-
ma te njihovim polaznicima, kadrovima, materijalnim uvjetima, imovini i
drugim vaznim informacijama vezanima uz djelatnosti ustanova,

- sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju nacionalnih programa,

- priprema informacije za tijela drzavne uprave, Vladu Republike Hrvatske
i Hrvatski sabor te prema potrebi izraduje izvjesca u svezi s djelatnostima,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Agencije.

(3) Djelatnost Agencije poblize se ureduje Statutom i drugim opéim aktima
Agencije, u skladu s ovim Zakonom i drugim propisima.

Clanak 5.

(1) Agencija je duzna razmotriti podneske gradana, tijela drzavne uprave, tijela
podruéne (regionalne) i lokalne samouprave i pravnih osoba, koji se odnose na
poslove iz djelokruga Agencije te o poduzetim mjerama izvijestiti podnositelje.

(2) O svom radu Agencija podnosi izvje$¢e Ministarstvu najmanje jednom godis-
nje.
(3) Nadin i rokovi izvjeséivanja ureduju se Statutom Agencije.
Clanak 6.
(1) Djelatnost Agencije financira se iz drzavnog proracuna.
(2) Agencija moZe stjecati prihode i iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.

(3) Agencija Ce koristiti svoja sredstva, ukljucivo i visak prihoda nad rashodima
ostvaren svojim poslovanjem, isklju¢ivo za obavljanje i razvoj djelatnosti
Agencije, sukladno ovom Zakonu i Statutu Agencije.

I1l. USTROJ I TIJELA AGENCIJE

Clanak 7.
(1) U Agenciji se ustrojavaju odjeli. Unutarnji ustroj Agencije pobliZe se ureduje
Statutom Agencije.
(2) Agencija moze osnivati podruznice, a njihova se djelatnost ureduje Statutom
Agencije.

Clanak 8.
(1) Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa radnika Agencije utvrduju se Statutom i
drugim opéim aktom Agencije.
(2) Na uvjete za zasnivanje i prestanak radnog odnosa te radnopravni polozaj
radnika Agencije primjenjuju se odredbe opéih propisa o radu.

Clanak 9.
(1) Agencijom upravlja Upravno vijece koje ima predsjednika i Sest ¢lanova.
(2) Predsjednika i pet ¢lanova Upravnog vijeta imenuje i razrjesava Vlada
Republike Hrvatske i to:

- predsjednika i tri ¢lana na prijedlog ministra nadleZnog za obrazovanje (u
daljnjem tekstu: ministar) i



Zakon o Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih NN 24/2010

- dva ¢lana, od kojih je jedan predstavnik sindikata, a jedan predstavnik
poslodavaca, na prijedlog Gospodarsko-socijalnog vijeca.

Jednog clana Upravnog vijeca imenuje i razrjeSava Agencija iz reda svojih zapos-
lenika.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine od dana konstituiranja, s
pravom ponovnog imenovanja.

(4) Predsjedniku, odnosno ¢lanu Upravnoga vije¢a mandat moZe prestati i prije
isteka roka iz stavka 3. ovoga ¢lanka, a osobito ako sam zatrazi razrjeSenje, ako
teze povrijedi duznosti utvrdene Statutom Agencije, u slucaju nemogucénosti
urednog obavljanja duznosti dulje od Sest mjeseci, u slucaju trajnoga gubitka
sposobnosti za obavljanje duznosti te u slu¢aju pravomoéne osude za kazneno
djelo koje ga ¢ini nedostojnim obavljanja duznosti.
Clanak 10.
(1) Upravno vijecCe Agencije:

- donosi Statut Agencije, na prijedlog ravnatelja i uz prethodnu suglasnost
Ministarstva,

- donosi godi$nji program rada i financijski plan, uz prethodnu suglasnost
Ministarstva,

- donosi opdi akt o radnim mjestima i broju izvrsitelja struénih i savjeto-
davnih te administrativno-tehnickih i pomoc¢nih poslova,

- donosi zavrsni racun Agencije,

- donosi ostale opce akte Agencije,

- raspisuje javni natjecaj za imenovanje ravnatelja Agencije,

- utvrduje plan razvoja Agencije,

- odluéuje o raspolaganju imovinom u skladu sa zakonom i Statutom Agen-
cije,

- na prijedlog ravnatelja imenuje i razrjeSava pomoc¢nike ravnatelja Agen-
cije,

- odlucuje o rasporedivanju viSka prihoda nad rashodima Agencije u
skladu sa zakonom,

- kao tijelo drugog stupnja odlucéuje o pravima radnika iz radnog odnosa i u
svezi s radom,

- odreduje vrstu usluga koje Agencija pruza uz naknadu i visinu naknade za
pruZene usluge na prijedlog ravnatelja,

- usvaja godiSnje izvjeS¢e o radu Agencije koje podnosi ravnatelj i
prosljeduje ga Ministarstvu,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Agencije.

(2) Upravno vijece odlucuje ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

(3) Nacin rada Upravnog vijeCa poblize se ureduje Statutom Agencije i
poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 11.

(1) Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Agencije.
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(2) Za ravnatelja Agencije moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:
- ima zavrSen diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studjij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij,
- ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima vezanima uz
odgoj i obrazovanje.

(3) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjeCaja, na razdoblje od Cetiri
godine i moze biti ponovno imenovan.

(4) Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece.

(5) Postupak imenovanja i razrjeSenja ravnatelja te ostali uvjeti za imenovanje
ravnatelja pobliZe se ureduju Statutom Agencije.

Clanak 12.
Ravnatelj Agencije:
- predstavlja i zastupa Agenciju, vodi poslovanje i struéni rad Agencije,
- predlaze godis$nji program rada i financijski plan Agencije i odgovoran je
za njihovo ostvarivanje,
- predlaze Upravnom vijecu Statut Agencije i druge opce akte Agencije
- predlaze Upravnom vijeéu imenovanje i razrjeSenje pomocnika
ravnatelja Agencije,

- samostalno poduzima pravne radnje u ime i za racun Agencije do
vrijednosti utvrdene Statutom Agencije,

- odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika Agencije,

- odluduje o pravima i obvezama radnika iz radnog odnosa i u svezi s
radnim odnosom,

- sudjeluje u radu Upravnog vijec¢a bez prava odlucivanja,
- podnosi izvjesca o radu i poslovanju Agencije Upravnom vijecu i Minis-
tarstvu,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Agencije.
Clanak 13.
(1) Ravnatelj Agencije ima pomo¢énike.
(2) Za pomocénika ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete
propisane Statutom Agencije.
(3) Broj pomo¢nika ravnatelja, naéin, postupak imenovanja i razrjeSenja te
djelokrug njihova rada ureduju se Statutom Agencije.
Clanak 14.

Nadzor nad zakonito$éu rada Agencije obavlja Ministarstvo.
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IV. IMOVINA AGENCIJE

Clanak 15.

(1) Imovinu Agencije ¢ine sredstva za rad pribavljena od osnivaca, steéena pruza-
njem usluga ili pribavljena iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.

(2) Agencija ne moze bez suglasnosti osnivaca steci, opteretiti ili otuditi nekretni-
ne i drugu imovinu ¢ija je vrijednost veéa od vrijednosti utvrdene Statutom Agen-
cije.

Clanak 16.

(1) Agencija odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.

(2) Za obveze Agencije solidarno i neograni¢eno odgovara osnivac.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

(1) Danom upisa Agencije u sudski registar, Agencija za obrazovanje odraslih,
koja je osnovana Uredbom o osnivanju Agencije za obrazovanje odraslih (»Narod-
ne novine«, br. 59/06.) i Agencija za strukovno obrazovanje, koja je osnovana
Uredbom o osnivanju Agencije za strukovno obrazovanje (»Narodne novinex, br.
10/05.), prestaju s radom.

(2) Danom upisa u sudski registar Agencija preuzima kao pravni sljednik sve
poslove, opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, sredstva za rad, financij-
ska sredstva te prava i obveze i radnike ustanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 18.

(1) Vlada Republike Hrvatske ¢e, na prijedlog ministra, imenovati privremenog
ravnatelja Agencije, u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona,
koji ¢e obaviti poslove u vezi s upisom Agencije u sudski registar, donijeti
privremeni Statut Agencije, sazvati Upravno vijeCe Agencije nakon njegova
imenovanja i organizirati pocetak rada Agencije.

(2) Vlada Republike Hrvatske ¢e na prijedlog ministra, u roku od 30 dana od dana
stupanja na snagu ovoga Zakona, imenovati Upravno vijece Agencije.

(3) Upravno vijeée Agencije, imenovano sukladno ovome Zakonu, donijet ¢e Sta-
tut i druge opée akte Agencije uskladene s ovim Zakonom u roku od 60 dana od
dana njegova konstituiranja sukladno ovome Zakonu.

(4) Upravno vijece Agencije raspisat ¢e natjecaj za ravnatelja Agencije u roku od
30 dana od dana donoSenja Statuta Agencije.

Clanak 19.

(1) Radnici koji su danom stupanja na snagu ovoga Zakona zateCeni na radnim
mjestima u Agenciji za obrazovanje odraslih i Agenciji za strukovno obrazovanje
nastavljaju s radom na tim radnim mjestima do rasporeda na radna mjesta
utvrdena opéim aktom Agencije.

(2) S dosadasnjim ravnateljima Agencije za obrazovanje odraslih i Agencije za
strukovno obrazovanje privremeni ravnatelj Agencije ¢e sklopiti ugovor kojim ¢ée
se utvrditi njihove ovlasti i kojim ¢e oni zadrzati prava iz radnog odnosa na
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temelju dosadasnjeg ugovora o radu, do njihova rasporeda na radna mjesta
utvrdena opéim aktom Agencije.

(3) Raspored radnika na radna mjesta sukladno opéem aktu Agencije iz stavka 1.
ovoga Clanka, Agencija ¢e provesti u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu
toga opceg akta.

Clanak 20.

(1) Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaju vaziti Uredba o osnivanju
Agencije za obrazovanje odraslih (»Narodne novineg, br. 59/06.) i Uredba o osni-
vanju Agencije za strukovno obrazovanje (»Narodne novine, br. 10/05.).
(2) Danom stupanja na snagu ovog Zakona prestaje vaziti odredba ¢lanka 23.
Zakona o obrazovanju odraslih (»Narodne novine«, br. 17/07.) i ¢lanka 13. Zakona
o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine, br. 30/09.).
(3) Danom stupanja na snagu ovoga Zakona:
- u Zakonu o obrazovanju odraslih (»Narodne novine, br. 17/07.) u ¢lanku
20. rijeci: »Agencija za obrazovanje odraslih« zamjenjuju se rijeima:
»Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
- u Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, br. 30/09.) u
clanku 6. stavku 3. rijeci: »Agencija za strukovno obrazovanje« zamjenjuju
se rijeima: »Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih«.
Clanak 21.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novina-
mac.
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